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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

KISTÉRSÉGI GONDOZÁSI KÖZPONT

Kistérségi Gondozási Központ, Család és Gyermekjóléti Központ

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

esetmenedzser
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Esetmenedzser ellátja 1997. évi XXXI. törvény a 
gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról a  39. § (3a) bekezdése és 40/A. §-a szerinti 
feladatokat, valamint a 15/1998.(IV.30. NM rendelet szerint meghatározott feladatokat.

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

FEOR besorolás: 2312 Szociális munkás és tanácsadó

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Aszód

A munkavégzés pontos helye: Aszód járás települései.

Álláshirdető szervezet bemutatása: Kistérségi Gondozási Központ, Család és Gyermekjóléti 
Központ

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Gyermek- és ifjúságvédelem,  15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. számú melléklete, II. Rész, 
1/a. pont szerinti végzettségek valmelyikének megléte.

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 3
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Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő járművezetői engedély kategória: B

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Döntési képesség (alap)

- Konfliktus-kezelés (alap)

- Együttműködés (alap)

- Irodai informatikai rendszerek, alkalmazások használata (ügyintézői)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- motivációs levél

- részletes szakmai önéletrajz

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.08.17. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Pályázati anyagot a kozpont@szocgond.aszod.hu e-mailcímre 
várjuk. Felvilágosítást nyújt Márta Bettina a +36-30-816-0462 telefonszámon.

A pályázat elbírálásának módja: Írásos jelentkezést követően személyes meghallgatás alapján 
történik a döntés előkészítése. Szakmai team dönt a pályázat sikerességéről/elutasításról.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.08.24. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: Kistérségi Gondozási Központ honlapja

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.09.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.07.28.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


